§|. samariter

Neue Vorstandsmitglieder gewinnen

Ziel der Schulungseinheit

Die Teilnehmenden lernen

¢ neue, unkonventionelle Wege flr die Besetzung von Vorstandsamtern kennen
e Vorstandsamtern nach dem Motto ,Wer kann es am besten?“ zu besetzten.

Inhalte

e Sicherstellen, dass Demissionen friihzeitig bekannt sind.

Periodische Bilanz tber vorhandene und fehlende Kompetenzen im Vorstand.
Anforderungsprofile fir Vorstandsmitglieder

Suchen und Finden von geeigneten Vorstandsmitgliedern: wie und wo?
Einfihrung von neuen Kréaften

Zielgruppen

e Prasidenten und Vorstandskader von Samaritervereinen
e Kader der Kantonalverbande

e Vorstandsmitglieder von anderen Vereinen

Leitung
Instruktoren SSB

Dauer
Ca. 5 Stunden

Ort / Datum
Gemass Jahresplanung der Kantonalverbénde. Die Daten werden regelmassig im
~>amariter‘ und auf der Homepage lhres Kantonalverbandes veroéffentlicht.

Kosten
Der Kurspreis wird vom anbietenden Kantonalverband festgelegt und ist abhéngig
von den Rahmenbedingungen (Verpflegung, Raummiete etc.)

Auskunft / Anmeldung
Weitere Informationen zum Angebot erhalten Sie von IThrem Kantonalverband.

Erfolgreiche Vereinsfiihrung — ein Werkzeugkoffer
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